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ЕЖЕНЕДЕЛЬНАЯ ГАЗЕТА АО «МСЗ» 
И ППО ОАО «МСЗ» РПРАЭП Состоялся физпуск АЭС 

в Бангладеш

ÐÀÂÍÅÍÈÅ ÍÀ ËÓ×ØÈÕ!

По материалам медиа-ресурса 
«Страна Росатом»

Константина Пев-
цова считают тока-
рем-универсалом в цехе 
№ 55, где он трудится 
уже 10 лет и получил 
высокий 6 разряд, рабо-
тая на универсальном 
винторезном токарном 
станке. Сейчас успеш-
но осваивает новое 
оборудование - станки 
с числовым программ-
ным управлением и уже 
сам пишет управля-
ющие программы для 
этих станков.

говорит «Лучший молодой рабочий-2025» Константин Певцов.

Как и многие заводчане, 
Константин  Певцов при-
шел на завод по окончании 
МОПК, где учился по специ-
альности «Технология маши-
ностроения». Практику про-
ходил в АО «МСЗ» в 55 цехе, 
там же начал работать сразу 
после колледжа.

- Первые четыре года 
трудился на механическом 
участке, где, можно сказать, 
и состоялся как специалист, 
- рассказывает Константин. 
-  Огромное спасибо  моему 
первому наставнику - Нико-
лаю Николаевичу Макаро-
ву. Он опекает меня все эти 
годы. Он токарь опытный, 
можно сказать - талант!

- А для токарного дела 
тоже нужен талант, как 
для художника?

- Конечно! Это очень 
творческая профессия - 
столько разных вещей мож-
но сделать на токарном 
станке, ролики в интернете 
посмотришь - диву даешь-
ся! Вот Макаров - талант, 
его девиз: «Пришел, уви-
дел, победил!» Он начи-
нает делать деталь, у него 
сразу все получается. А вот 
я другой - мне сначала все 
обмозговать надо, проду-
мать, попробовать. Все беру 
упорством и терпением. Со-
вершенствоваться в токар-
ном деле можно всю жизнь, 
но при этом все равно не  
добиться абсолютного ма-
стерства.

Несколько лет назад то-
каря Константина Певцо-
ва перевели на участок БН 
(изготовление твэтов и ТВС 
для реакторов на быстрых 
нейтронах). 

- Для токаря работа на 
БН не такая сложная, как 
на мехучастке, но она очень 

ответственная, - продолжа-
ет Константин. - У нас нет 
права на ошибку. Когда я 
пришел, на участке было 
еще два токаря, мы работа-
ли вместе. Потом так случи-
лось, что они оба ушли на 
пенсию, почти одновремен-
но, и я остался один. На-
грузка была серьезная. Поз-
же на наш участок пришел 
Саша Другов (мой однокаш-
ник - мы вместе учились  в 
МОПК, почти вместе приш-
ли на завод  и работали на 
мехучастке). Сейчас он мой 
напарник.

Недавно Константин 
освоил новую для себя про-
фессию оператора станков 
с числовым программным 
управлением. Случилось это, 
как он сам признается, бла-
годаря заместителю началь-
ника цеха № 55 Сергею Не-
милову, за что он ему очень 
благодарен: 

- Когда я пришел в цех № 
55, на участке сборки ТВС 
БН был в наличии токарный 

станок с ЧПУ САСТА, - рас-
сказывает Сергей Алексан-
дрович. - Но пользовались 
станком не так часто, как 
хотелось. На вопрос «хочешь 
освоить?» Константин дал 
положительный ответ. 

В феврале 2024 года его 
направили на практическое 
и теоретическое обучение 
по профессии «оператор 
станков с ПУ» на аналогич-
ном оборудовании в цех № 
52. Константин Певцов от-
ветственно подошел к об-
учению, успешно сдал экза-
менационные испытания и 
получил заслуженный 4-ый 
разряд. Уже в июле того же 
он обрабатывал детали на 
станке с ЧПУ САСТА и са-
мостоятельно обучил двух 
своих коллег работе на этом 
оборудовании.

- По сути своей, это уже 
другая профессия и более 
высокий уровень квалифи-
кации. Она требует опре-
делённых специфических 
навыков. Надо отдать долж-

ное - Константин не боится 
и старательно осваивает всё 
новое. Чтобы наработать 
практические навыки, при-
ходил пораньше на смену 
или задерживался после. 
Прямые обязанности опера-
тора - это наладка и обслу-
живание оборудования. Но 
Константин пошел дальше - 
он самостоятельно научил-
ся программированию с по-
мощью CAD/CAM систем, 
- рассказывает Сергей Не-
милов. - Костя настойчивый 
и обучаемый специалист. У 
него высокая квалификация 
токаря-универсала, и как 
оператор станков с ЧПУ он 
тоже вполне состоялся. Аб-
солютно уверен в том, что 
из него получится мощный 
программист, технолог, на-
ладчик станков с ПУ. 

В соцсетях у Констан-
тина Певцова есть свой 
никнейм  - «Костя Певец». 
Связано это не только с фа-
милией, но и с главным его 
увлечением: он давно «бо-
лен» музыкой, прекрасно 
играет на гитаре (акусти-
ческой и электрической). В 
соцсетях иногда выкладыва-
ет ролики с кавер-версиями 
собственного исполнения - 
инструментальные и вокаль-
ные композиции отечествен-
ных и зарубежных групп.

- В основном люблю рок-
композиции, - уточняет Кон-
стантин. - С детства слушаю 
группу «Звери», Роман Билык 
для меня в одно время был 
просто кумиром. Есть удач-
ные версии, на некоторые 
из них было более тысячи 
просмотров. Не считаю, что 
у меня достаточно хорошие 
данные, но я люблю музыку и 
потому занимаюсь ею.

- А кто твой первый 
слушатель?

- Жена, конечно. Настя 
сама музыкант, играет на ба-
рабанах. В молодежном цен-
тре есть барабанная группа, 
иногда она дают концерты 
(с минусовкой под музыку) и 
это очень круто!

- Какие планы строишь 
для себя на будущее?

- Считаю, что главное 
- не стоять на месте, раз-
виваться во всех направле-
ниях. Это касается и произ-
водства, и музыки, конечно. 
Всегда хочется постигать 
что-то новое и брать новые 
высоты.

Надежда ШМЕЛЁВА

Электронную версию газеты «Энергия» и другие
новости смотрите на сайте www.vostexpress.info

«Благодаря «Росатому» одна из самых густонасе-
ленных стран мира получает билет в энергетическое 
будущее, не зависящее от внешних факторов» - так 
прокомментировал начало физпуска АЭС «Руппур» в 
Бангладеш глава Международного агентства по атом-
ной энергии (МАГАТЭ) Рафаэль Гросси. 

На полную мощность первый блок станции выйдет 
через несколько месяцев.

В реактор блока № 1 загрузили первые тепловыделя-
ющие сборки (ТВС) с ядерным топливом. Гендиректор 
«Росатома» Алексей Лихачев и министр науки и техноло-
гий Бангладеш Факир Махбуб Анам нажали на символи-
ческую кнопку, дав старт физпуску - одному из ключевых 
этапов ввода блока в эксплуатацию.

Прежде, чем страна получит долгожданную электро-
энергию, специалисты должны подтвердить, что реактор 
будет работать надежно и безопасно. На этом этапе в ак-
тивную зону реактора загрузят 163 ТВС, затем выведут 
его на минимально контролируемый уровень мощности. 
Далее мощность будут постепенно повышать. Следую-
щий этап - энергетический пуск, вырабатываемое элек-
тричество начнет поступать в энергосеть республики.

«Росатом» предлагает 
атомные технологии 
Индонезии

Алексей Лихачев провел переговоры с главой 
Индонезии Прабово Субианто в президентском 
дворце в Джакарте. В программе визита были также 
встречи с министром энергетики и минеральных ре-
сурсов Бахлилом Лахадалией, представителями На-
ционального агентства исследований и инноваций 
(BRIN) и государственной электросетевой компании 
Perusahaan Listrik Negara. 

Стороны обсудили перспективные направления со-
трудничества в сфере мирного атома, в частности, раз-
витие проектов ядерной генерации и инфраструктуры, 
подготовку кадров и неэнергетические применения 
атомных технологий.

Алексей Лихачев отметил, что Россия предлагает 
комплексный подход для расширения ядерной програм-
мы: «Индонезия поставила перед собой амбициозные 
цели развития атомной энергетики, поэтому мы обсуж-
даем не только технологии - речь идет о долгосрочном 
партнерстве, ориентированном на развитие новой для 
страны индустрии, новых компетенций, подготовку на-
циональных кадров и укрепление национальной техно-
логической независимости».

Изготовлен  первый 
РИТМ-200 для атомного 
ледокола «Ленинград»

На подмосковном заводе «ЗиО-Подольск», который 
входит в Машиностроительный дивизион «Росатома», 
завершили контрольную сборку первой реакторной 
установки для серийного универсального атомного ле-
докола «Ленинград», который был заложен на верфи в 
январе 2024 года. 

Контрольная сборка - финальный этап многолетне-
го изготовления реакторной установки. В этот момент 
все узлы и элементы собирают в проектном положении 
- точно по чертежам, с точностью до тысячной доли мил-
лиметра. После успешного завершения этой операции 
специалисты подтвердили: изделие готово к отгрузке и 
дальнейшему монтажу в корпус ледокола. Второй РИТМ 
для «Ленинграда» сейчас готовят к гидравлическим ис-
пытаниям. Далее начнется контрольная сборка.
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От снарядов для «Катюши» 
до мирного атома

Грани личности Сергея Фомина                               
ËÀÓÐÅÀÒÛ ÏÎ×ÅÒÍÎÃÎ ÇÂÀÍÈß

По итогам 2025 года ведущий инженер-технолог технологического отдела Сергей Фомин удостоен звания 
«Заслуженный работник АО «МСЗ» 2 степени.

ПЕРИПЕТИИ 
ДО ЗАВОДСКОЙ СУДЬБЫ
Сергей с юных лет обладает завидной 

энергией, жизнерадостностью и неуёмным 
характером. Он и сейчас-то в свои 60+ за-
водила в любой компании, а по молодости 
безудержный темперамент порой приводил 
его к бесшабашным, а то и рискованным 
поступкам. 

Начнём с того, что он дважды бросал 
институт - Электростальтский филиал МИ-
СиС, ну никак у него не получалось пере-
прыгнуть на второй курс. Как только начи-
налась весна забрасывал учёбу напрочь, а по 
осени поступал вновь. В третий раз он подал 
документы в Всесоюзный заочный политех-
нический институт на специальность «Тех-
нология электрохимических производств», 
потому как химию обожал со школьной 
скамьи. Попробовал традиционно сбежать с 
первого курса и в третий раз, но тут вмеша-
лась судьба в виде требовательной невесты 
Инночки Мощенской с дипломом врача-га-
строэнтеролога. Она настояла на том, чтобы 
жених получил-таки высшее образование. 
Кстати, предложение Сергей ей сделал по-
сле четырёх часов знакомства, но она обду-
мывала его целый год. Сегодня их счастли-
вому браку уже 40 лет.

С работой тоже прямого пути не случи-
лось. Поначалу была мысль остаться сверх-
срочником на флоте, где за 3 года срочной 
службы Сергей побывал в ряде зарубежных 
стран и получил почётный значок «За даль-
ний поход». Потом, вернувшись в родную 
Электросталь, почти 10 лет был пожарным.

После окончания института, опять-таки, 
поддавшись зудящему желанию применить 
на практике полученные знания, Сергей на-
просился на собеседование к Олегу Льво-
вичу Седельникову, который был в ту пору 
начальником цеха по производству порошка 

диоксида урана. Тот, неожиданно проникся 
симпатией к излучающему азарт парню и 
взял его в свой цех аппаратчиком прокалки и 
восстановления.

САМОЕ ИНТЕРЕСНОЕ ВРЕМЯ
Будучи по диплому инженером-техно-

логом, Сергей без всяких амбиций стал 
простым рабочим в самом начале произ-
водственного цикла - получения порошка 
диоксида урана. Попутно он дотошно из-
учал всё, что попадало в его поле зрения. 
Сейчас те годы, середину 90-х, он вспо-
минает как самый увлекательный период 
работы, образно сравнивая себя с неопыт-
ным грибником: 

- Пришел на производство – пришел в 
лес с пустым туеском и начал накидывать в 
него практические знания, благо старшие, 
опытные товарищи оказались людьми ще-
дрыми – с удовольствием делились опытом 
и премудростями, которых ни в одном вузе 
не сыщешь.

Сергей Алексеевич до сих пор с огром-
ной благодарностью вспоминает своих пер-
вых наставников - Сергея Петровича Старо-
войтова, Анатолия Михайловича Белынцева, 
а также научных сотрудников Станислава 
Ивановича Камордина (ВНИИНМ имени 
Бочвара), Геннадия Сергеевича Сергеева и 
Вячеслава Фёдоровича Холина (ВНИИХТ), 
которые занимались апгрейдом используе-
мой в 13 цехе технологии «Сатурн» - полу-
чения диоксида урана газопламенным спо-
собом. Это был безумно интересный метод, 
отечественная разработка, выстроенная ещё 
поколением наших дедов.  Она применялась 
вплоть до 2018 года и была остановлена 
только после появления более современныех 
технологий, а именно - получение диоксида 
урана с использованием метода восстанови-
тельного пирогидролиза в кипящем слое.

Новая установка была закуплена Машза-
водом у зарубежных партнёров, но понадоби-
лись усилия всей команды цеха № 13, чтобы 
с помощью ряда технологических приёмов 
вывести её на проектную мощность. Не по-
следнюю скрипку сыграл в этом уникальном 
оркестре единомышленников Сергей Фомин. 
К этому времени он уже работал заместите-
лем начальника цеха. А после объединения 
цехов № 48 и №13 Сергей Алексеевич был 
назначен на должность начальника техноло-
гического бюро этого громадного кластера 
с размещенными по всей территории завода 
корпусами. Управлять и порошковым, и та-
блеточным производством было, конечно же, 
сложно, но он справлялся.

БУДНИ И ПРАЗДНИКИ 
ТЕХНОЛОГА
В общей сложности «на земле», то бишь, 

непосредственно на производстве Сергей 
Фомин проработал 20 лет, получив звание 
«Лауреат заводской премии», знак «Ветеран 
атомной энергетики и промышленности» и 
ещё целый ряд почётных грамот, благодар-
ностей и наград. Сегодня его основная зада-
ча - применение современных технологиче-
ских достижений на производстве. О своей 
работе он говорит:

- В технологии любого производства, 
включая фабрикацию ядерного топлива, 
нельзя догонять, необходимо идти впереди, 
учитывая все современные реалии развития 
науки и техники. Работа технолога где-то 
похожа на работу врача, принятие автори-
тарных решений без технологического кон-
силиума специалистов может привести к 
необратимым нежелательным результатам. 
Конечно, каждую задачу решаю не я один, 
нас целый коллектив, и мы даже не команда, 
а экипаж. Это определение высшей общно-
сти единомышленников у меня со службы на 
флоте осталась.

Своим самым большим увлечением Сер-
гей считает свою семью - это наше государ-
ство, где есть и премьер-министр, и министр 
финансов, а президентом у нас дорогой вну-
чек - шестилетний Леонид. Быть дедушкой 
- это увлекательное, ответственное и очень 
интересное занятие.

Без ложной скромности наш заслу-
женный работник признаёт, что именно он 
варит самый лучший кофе на заводе (под-
тверждаю, это действительно так, пробова-
ла).  Ещё он с удовольствием поет в кругу 
близких по духу людей, играет на гитаре и 
в волейбол. Любит почитать на досуге, осо-
бенно Ивана Ефремова.

Елена БАЛАШОВА

ÐÀÁÎÒÀ Ñ ÌÎËÎÄÅÆÜÞ

Школьники отправились в музей не 
просто посмотреть его многочисленные и 
уникальные экспонаты, а изучить живую ле-
топись целой отрасли. Они узнали много по-
лезного и интересного для себя - о значимом 
вкладе завода в победу советского народа в 
Великой Отечественной войне, ведь именно 
здесь был выпущен каждый второй снаряд 
для знаменитых реактивных артиллерийских 
установок «Катюша».

Гордость охватила ребят также, когда 
они узнали, что АО «МСЗ» производит то-
пливо для атомных электрических станций 
и атомных кораблей страны и является од-
ним из ведущих предприятий госкорпора-
ции «Росатом». 

«Масштабы технологий просто захваты-
вают дух! - поделились своими впечатления-
ми ребята, которым удалось не только посмо-
треть экспонаты, но и потрогать их руками.

После этого юных исследователей ожи-
дала интерактивная часть, которая напоми-
нала не экскурсию, а настоящий творческий 
цех, где ребята увлеченно «строили» атом-
ные ледоколы по точкам и щелкали филвор-
ды как орешки. 

В завершение экскурсии, которая состо-
ялась в рамках проекта ранней профориен-
тации «Экопрорыв 2.0», ее участники полу-
чили памятные сувениры от Акционерного 
общества «Машиностроительный завод».

Учащиеся поблагодарили ведущего 
специалиста отдела по связям с обществен-
ностью Машзавода Викторию Крюкову, ко-
торая провела для них содержательный экс-
курс в историю создания атомной энергии и 
подробно рассказала о ее мирном примене-
нии на благо человечества.

Как наука и экология 
работают на наше 
общее благо

Группа юных исследователей - учащихся из шко-
лы имени Героя Советского Союза В. Д. Корнеева 
погрузились в мир высоких технологий и истории, 
совершив экскурсию в Центр информации Акцио-
нерного общества «Машиностроительный завод» 
(входит в Топливный дивизион ГК «Росатом»).  

узнали учащиеся благодаря экскурсии в музей «Атом».

В павильоне школьники оз-
накомились с современными экс-
позициями, интерактивными 
экранами и макетами, которые 
рассказывают о том, как устроен 
атом, как работает атомная энер-
гетика и почему она важна для бу-
дущего планеты. Дети с интересом 
рассматривали модели реакторов, 
участвовали в виртуальных экспе-
риментах и задавали вопросы экс-
курсоводам.

Посещение павильона «Атом» 
стало для эко-класса не просто экс-

курсией, а настоящим шагом к по-
ниманию того, как наука и экология 
могут работать вместе на благо 
всей планеты.

Ребята из эко-класса являются 
постоянными участниками всех 
экологических акций, проводимых 
Акционерным обществом «Маши-
ностроительный завод» - таких как 
зарыбление водоёма Юбилейный», 
«Память поколений» по озелене-
нию сквера им. С.И. Золотухи, соз-
дание кормушек для птиц, «Эколо-
гическая тропа» и др.

Учащиеся эко-класса «Элемаш» школы № 1 города Элек-
тросталь совершили увлекательную экскурсию в музей «Атом» 
на ВДНХ в Москве. Эта поездка стала для ребят не только по-
знавательным, но и по-настоящему вдохновляющим событием.
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«Росатом» презентовал 
мини-принтер RusMelt 150МБез травм 

и форс-мажоров

ÍÀ ÊÎÍÒÐÎËÅ ÇÀÂÊÎÌÀ 

Помогает то, что долгое время 
работал руками

Асхат Ибрагимов с дочкой Наилей.

ÒÂÎÈ ËÞÄÈ, ÇÀÂÎÄ!

ДОРОГА 
К ЗАВОДСКОЙ 
ПРОХОДНОЙ
Асхат родился в Элек-

тростали 34 года назад, 
его имя с татарского пере-
водится как «самый счаст-
ливый». В школьные годы 
его всерьёз влекла про-
фессия сотрудника право-
охранительных органов, 
поэтому после 11 класса 
он поступил на отделение 
«Правоведение» Москов-
ского колледжа управле-
ний и новых технологий. 
Практически сразу после 
получения диплома был 
призван на срочную служ-
бу, вернувшись домой, 
стал работать во вневе-
домственной охране. Там 
то он и познакомился с бу-
дущей супругой Натальей.

На Машзавод Асхат 
пришёл в 2015 году по со-
вету товарища, сотруд-
ника АО «МСЗ» Антона 
Тальянцева. Поводом для 
кардинальной смены рабо-
ты была достойная оплата 
труда, полный соцпакет, 
нормированный рабочий 
график. Взяли его аппарат-
чиком четвертого разряда 
«прокалки и восстановле-
ния» в цех № 48.

ВВЕРХ 
ПО КАРЬЕРНОЙ
ЛЕСТНИЦЕ
В кратчайшие сроки 

молодой рабочий освоил 
пятый, а затем шестой раз-
ряды. Своими наставника-
ми Асхат называет Алексея 
Морданова, Константина 
Матвеева и Алексея Поки-
дова. При этом он собо вы-
деляет начальника участка 
№ 4 Евгения Рулёва, кото-
рый, по его словам, ведёт за 
собой весь коллектив под-
разделения, предоставляя 
простор для продвижения 
вперёд и делает всё, чтобы 
подчиненные развивались 
в профессиональном и лич-
ностном плане.

В 2021 году на Асхата 
возложили обязанности ма-
стера, а в 2023 году был офи-
циально назначен на долж-
ность мастера производства 
участка 4 цеха № 48. Кроме 
того, без отрыва от произ-
водства он окончил Москов-
ский политехнический уни-
верситет по специальности 
«Конструкторско-техно-
логическое обеспечение 
машиностроительных про-
изводств». В августе 2024 
года сразу после получе-
ния диплома его назначи-

ли инженером-технологом 
на новом производстве в 
корпусе 205/3Б, где на тот 
момент завершался монтаж 
оборудования и надо было 
производить пуско-нала-

дочные работы комплекса 
по производству порошка 
металлического урана.

Работа оказалась слож-
ной и очень ответственной, 
но крайне интересной для 

Асхата. Он ведёт заказы 
как транспортного, так и 
мирного направлений. Его 
главная производственная 
задача - обеспечивать вы-
полнение плановых заданий 
качественно и в срок.

Сегодняшняя цель Ас-
хата - продолжать развивать 
профессиональные навыки, 
работать с интересными 
проектами, быть полезным 
для производства и для 
Машзавода в целом, ну и, 
конечно же, не останавли-
ваться на достигнутом в ка-
рьерном плане.

ПОМОГАЕТ ТО, 
ЧТО САМ РАБОТАЛ
РУКАМИ
За 10 лет работы на АО 

«МСЗ» к Асхату Ибрагимову 
не было ни одной претензии 
по работе, напротив, сплош-
ные благодарности и заслу-
женные награды. 

Асхат входит в состав 
рабочей группы по реализа-
ции проекта реконструкции 
корпуса 205/3 «А». При его 
непосредственном участии 
были проведены работы по 
модернизации существую-
щих технологических ком-
плексов, монтаж и запуск 
в эксплуатацию нового 
технологического обору-
дования в соответствии с 
план-графиком проведения 
пуско-наладочных работ в 
корпусе 205/3 «Б». Помимо 
этого, он принимает самое 
активное участие в ряде 
программ, направленных 
на совершенствование про-
цесса получения оксидов 
урана. 

Много сделал Асхат 
Надирович для проведения 
кальцетермического вос-
становления урана. Имен-
но таким методом в конце 
2024 года был получен 
первый металлический по-
рошок урана на новом про-
изводстве. А уже в июне 
прошлого года был произ-
веден запуск в производ-
ство корпуса 205/3 «Б» для 
изготовления продукции 
по производственной про-
грамме цеха № 48. Также 
в 2025 году совместно со 
специалистом ЦНИЛ Мак-
симом Войтенко Асхат про-
водил экспериментальную 
работу по автоматизации 
ручных операций осветле-
ния и промывки порошка 
металлического урана.

- Как же вам удается 
много лет оставаться ли-
дером по внедрению прин-
ципов ПСР? 

- Практически все мои 
предложения по улучше-
нию идут в рамках запу-
ска нового производства, 
- отвечает Асхат. - А любое 
новшество всегда представ-
ляет собой обширное поле 
деятельности, где и приду-
мывать ничего не надо, про-
сто ставишь себя на место 
рабочего и сразу понима-
ешь, что можно улучшить. 
Очень помогает то, что в 
свое время я сам достаточ-
но долго работал руками. 
Конечно, я советуюсь с ра-
бочими, озвучиваю им свои 
мысли и, если они сразу же 
хватаются за них, начинаю 
формировать ППУ. 

Елена БАЛАШОВА

Имеется сразу два информационных повода, 
чтобы познакомить читателей «Энергии» с инже-
нером-технологом цеха № 48 Асхатом Ибрагимо-
вым. Во-первых, по итогам 2025 года он признан 
«Лучшим молодым специалистом», во-вторых, по-
бедителем конкурса «Активист ПСР» в категории 
ИТР.  В течение прошлого года им было подано и, 
что немаловажно, реализовано 34 предложения по 
улучшению. 

С докладами выступили технический инспек-
тор труда Виктор Федосеев и председатель со-
вместной комиссии по охране труда Олег Шай-
кин. Отмечено, что в минувшем году не было, к 
счастью, случаев травматизма на производстве и 
каких-либо форс-мажорных ситуаций, с этим свя-
занных. И это, безусловно, результат системной и 
ответственной работы в этом направлении. 

На предприятии избрана и действует совместная 
комиссия по охране труда из шести человек, которая 
провела оценку деятельности уполномоченных по 
охране труда за 2025 год. В профсоюзной организа-
ции завода, на дочерних предприятиях и подразде-
лениях избраны и работают 45 уполномоченных по 
охране труда. Основная их задача - контроль за со-
блюдением трудового законодательства и интересов 
работников в этой области. 

В прошлом году общественными уполномочен-
ными выявлено и устранено 1378 нарушений. Самые 
частые замечания: неисправность оборудования и 
инструмента, обеспечение средств защиты и их при-
менение, состояние пешеходных тротуаров и темпе-
ратурного режима на рабочих местах.

Отмечены стабильно хорошие показатели упол-
номоченных в цехах 42, 48, 57, 58, 60, 63, 69, 91 как 
в 2025 году, так и в первом квартале текущего года. 
Стоит активизировать работу уполномоченных по ох-
ране труда в цехах 39 и 52.

По итогам прошлого года уполномоченные по 
охране труда Л.Алексеева (цех 55), В.Бугреев (цех 
31) и О. Самохвалова (АО «Отдых») признаны по-
бедителями  смотра-конкурса ППО ОАО «МСЗ» в 
различных номинациях. О.Решетов (цех 48) стал 
победителем смотра-конкурса под патронатом 
РПРАЭП. По результатам работы уполномоченных 
премированы 21 человек на общую сумму 1 287 
428 рублей.

- Мы крайне благодарны этим людям, - отмечает 
лидер заводской профсоюзной организации Валерий 
Прокопов. - Хотелось бы пожелать, чтобы в этом году 
общественные уполномоченные по охране труда ра-
ботали еще лучше, чтобы все были в строю и дела-
ли свое благое дело. А дело это очень благородное и 
нужное - они берегут жизни и здоровье работников 
предприятия.

Полина ВЛАДОВА

Очередное заседание заводского комитета профсоюза, состоявшееся в конце апреля, было 
посвящено  промышленной безопасности и охране труда. В частности, дана оценка работы 
одноимённой комиссии и общественных уполномоченных по данному вопросу.

ÇÍÀÅÒÅ ËÈ ÂÛ...

Главное отличие от старших 
братьев - цена: RusMelt 150М поч-
ти в четыре раза дешевле средне-
габаритного RusMelt 300M и в 
восемь раз - крупногабаритного 
RusMelt 600M. Весит новый прин-
тер чуть больше 900 кг, его можно 
поставить в любом помещении. 
Для сравнения: вес RusMelt 300М 
- около 2 т, ему нужен укреплен-
ный фундамент. RusMelt 600М 
еще тяжелее. 

Новый принтер выращивает 
изделия со скоростью 15 см³/ч из 
нержавеющих, жаропрочных нике-
левых, кобальтхромовых сплавов, 
титана и алюминия. Система ви-
деонаблюдения дает возможность 
контролировать качество печати 
в реальном времени - делает 60 
кадров высокого разрешения в се-
кунду. В госкорпорации планируют 
расширять линейку 3D-принтеров 
за счет других технологий печати. 

Премьера прошла на выставке «Металлообработка». Новый 
3D-принтер-направления «Аддитивные технологии» - третий и самый 
маленький в линейке установок, работающих по технологии селек-
тивного лазерного сплавления (СЛС). 
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Александрова Инна Владимировна
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Катонова Ольга Павловна

ÊÎÐÎÒÊÎ

Будем здоровы!

Поздравляем с 50-летием совместной жизни семью 
ШАТИЛОВЫХ Дмитрия Михайловича и Марию Александровну

Ваш выход, 
знатоки!

- Вероника, что ты 
вкладываешь в понятие 
ЗОЖ, амбассадором, то 
есть представителем, ко-
торого отныне являешься?

- Лично для меня ЗОЖ 
– это регулярные трениров-
ки, правильное питание, 
позитивный настрой. Ещё 
добавлю, пожалуй, отказ от 
вредных привычек в пользу 
приобретения полезных. Всё 
вместе дарит мне ощущение 
радости жизни в гармонии 
с собой и миром. Я вооб-
ще не понимаю, как люди 
справляются с ежедневными 
стрессами и вызовами без 
регулярных занятий хотя 
бы простой физкультурой. 
Для меня спорт и физиче-
ская активность – неизмен-
ная составляющая каждого 
дня сколько я себя помню. 
В раннем детстве родители 
водили меня в бассейн и на 
баскетбол. Они свято ве-
рили в то, что это поможет 
мне вырасти повыше. Но не 
случилось, победили гены 
– мамочка у меня ростом 
маленькая, даже пониже 
чем я со своими 145 санти-
метрами. С первого класса 

и до окончания школы я 11 
лет с удовольствием занима-
лась в цирке «Дружба» при 
ДК «Октябрь». Там освои-
ла акробатику, воздушную 
гимнастику, жонглирование. 
В принципе можно было и 
в цирковое училище посту-
пать, но мой выбор пал на 
Московский энергетический 
институт.

- Почему ты выбрала 
такой неоднозначный вид 
спорта как бодибилдинг, он 
же культуризм?

- Тут надо уточнить, 
что в бодибилдинге есть 
такое направление как бо-
дифитнес. Именно им вот 
уже третий год я и занима-
юсь. Мы соревнуемся в том, 
насколько гармоничны и 
эстетичны наши тела. Это 
очень красивый вид спорта, 
за которым стоит большая, 
серьёзная работа над собой 
и своим телом. Мой тренер 
составляет мне план упраж-
нений, физических нагрузок 
и питания. Я ему каждую 
неделю отправляю отчёты 
– как меняется вес и объём 
мышц. Общаться приходит-
ся в онлайн формате, дис-

танционно, но это сегодня 
в порядке вещей. На сорев-
нованиях мы выступаем в 
купальниках и на шпильках. 
Правда, нанесённый на тело 
двухслойный грим потом не-
делю приходится отмывать. 
В прошлом сезоне осенью 
на Всероссийском турни-
ре я заняла 1 место в своей 
ростовой категории до 163 
см. Отмечу, что по большо-
му счёту каждый, кто ходит 
в фитнес или спортзал, так 
или иначе занимается те-
лостроительством, измене-
нием и улучшением своей 
внешности, так что ничего 
из ряда вон выходящего в 
бодибилдинге нет.

- Как ты стала капи-
таном заводской команды и 
много ли в ней участников?

- Никогда не думала, 
что меня привлекут к это-
му масштабному проекту, 
но это произошло с лёгкой 
руки ответственного по де-
лам молодёжи нашего цеха 
Максима Войтенко. Он 
меня просто поставил перед 
фактом, выдвинув мою кан-
дидатуру в ЗОЖ амбассадо-
ры. А в качестве аргументов 

назвал всем известные по 
«Кавказской пленнице» до-
воды - спортсменка, акти-
вистка и просто красавица. 
Ты, сказал Максим, реально 
мотивируешь людей зани-
маться физкультурой. Ну 
я и не стала отказываться. 

Команда у меня пока ещё 
только складывается, а я 
разбираюсь с работой в мо-
бильном приложении. На-
деюсь, что скоро смогу по-
хвастаться успехами своих 
единомышленников. Каж-
дая их тренировка оформля-

ется с указанием времени, 
дистанции и вида спорта, 
за что они будут получать 
виртуальные заряды энер-
гии. Заряды каждого скла-
дываются в копилку своей 
команды, а далее - в общую 
копилку нашего топливного 
дивизиона «ТВЭЛ».

- Как здоровый образ 
жизни отражается на ва-
шей профессиональной дея-
тельности?

- Самым положитель-
ным образом. Сильные 
мышцы, хорошая осанка, 
выносливость – это боль-
шое подспорье в сидячей, 
по большей части, работе 
инженера. К тому же здо-
ровое, тренированное тело 
всегда красиво.

- Как амбассадор вы 
ставите перед собой какую-
то цель?

- Конечно, мне хотелось 
бы вовлечь в движение за 
здоровый образ жизни как 
можно больше коллег, чтобы 
выполнить глобальную цель 
проекта – добиться, чтобы к 
2030 году 70 процентов со-
трудников отрасли занима-
лись физкультурой не менее 
двух раз в неделю. В свою 
команду принимаю всех вне 
зависимости от возраста и 
уровня подготовки. Присо-
единяйтесь!

Елена БАЛАШОВА

Миниатюрная белокурая красотка Вероника Куркина с этого года стала ка-
питаном одной из четырёх заводских команд здорового образа жизни (ЗОЖ). 
И хотя, на первый взгляд,  девушка выглядит восьмиклассницей, в её активе 
диплом инженера-энергетика, три года работы в ЦНИЛ, бойцовский характер 
и ряд побед в соревнованиях по бодибилдингу. 

В турнире приняли участие три ше-
стерки знатоков, которым по ходу игры 
предстояло ответить на  24 вопроса. 
Места между командами распределились 
следующим образом: 

1 место - АО «МСЗ» (13 баллов);
2 место - «Урановое варенье» 

(5 баллов);
3 место - «Новые горизонты» 
(2 балла).
Две команды, набравшие наиболь-

шее количество баллов, станут участни-
ками следующего - регионального этапа 
чемпионата.

Уважаемые ветераны, подписчики газеты «Энергия»!
 Для планирования Вам доставки газеты «Энергия» в 2027 году просьба сообщить не позд-

нее 30 сентября 2026 года ваше желание получать газету с уточнением адреса доставки своему 
председателю участкового совета, к которому вы относитесь, по следующим телефонам:

- ветераны участков №№ 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11 по телефону 570-34-73 в дни приёма; 
- ветераны участка № 5 по телефону 8 (985) 089-22-38; 
- ветераны участка № 12 по телефону 577-66-30.
График приёма ветеранов г. Электросталь:
Участок № 1 - пт. с 10-00 до 12-00; Участок № 2 - ср. с 10-00 до 12 -00;
Участок № 3 - чт. с 10-00 до 12-00; Участок № 4 - вт. с 10-00 до 12-00;
Участок № 6 - чт. с 13-00 до 15-00; Участок № 7 - пн. с 13-00 до 15-00;
Участок № 8 - пт. с 13-00 до 15-00; Участок № 9 - пн. с 10-00 до 12-00;
Участок № 10 - ср. с 13-00 до 15-00; Участок № 11 - вт. с 13-00 до 15-00;
Отсутствие вашего сообщения будет считаться отказом от получения газеты.
Желающие получать газету в электронном виде, сообщите адрес своей электронной почты 

председателю участкового совета.
Совет ветеранов                                                                                                                                  

Внимание!

В АО «МСЗ» состоялся отборочный этап чемпионата по игре «Что? 
Где? Когда?», который проходил в рамках Всероссийского синхронного 
чемпионата среди команд Госкорпорации «Росатом» и её организаций. 


